
Action Climatique: YOU-CAN de
l\’UNESCO  recherche  des
jeunes

Cet appel à candidatures s\\\’adresse aux organisations et
réseaux  dirigés  par  des  jeunes  actifs  dans  le  domaine  du
changement  climatique,  pour  qu\\\’ils  deviennent  des
représentants de réseau du Comité directeur du Réseau action
climat des jeunes de l\\\’UNESCO (YoU-CAN).

Les 15 membres du comité de pilotage auront l\\\’opportunité
d\\\’assumer  différents  rôles,  notamment,  coordinateur
principal  et  coordinateur  adjoint,  secrétaire,  coordinateur
des partenariats, coordinateur des finances, coordinateur de
la  communication  et  de  la  sensibilisation,  coordinateur
régional, coordinateur thématique.

Processus connexes.

Les  candidats  éligibles  représentant  un  réseau/organisation
doivent :

appartenir et avoir une expérience de leadership dans
une  organisation  ou  un  réseau  actif  dirigé  par  des
jeunes  dont  les  activités  portent  sur  l\\\’action
climatique ;
avoir entre 18 et 30 ans ;
être disponible au moins deux heures par semaine;
posséder une compréhension ou une connaissance de base
de l\\\’UNESCO, de la CCNUCC, du Protocole de Kyoto, de
l\\\’Accord  de  Paris,  des  objectifs  de  développement
durable (ODD) et d\\\’autres conventions, déclarations
et  accords  pertinents  en  rapport  avec  le  changement
climatique ;
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maîtriser l\\\’anglais (écrit et oral);
être capable de travailler en ligne, avec accès à une
bonne connexion en ligne ;
démontrer sa capacité à travailler dans un environnement
multiculturel avec un sentiment d\\\’inclusivité et de
respect.

L\\\’organisation  ou  le  réseau  doit  dûment  remplir  le
formulaire de candidature YoU-CAN ci-dessous, en fournissant
des  informations  sur  le  réseau/l\\\’organisation  et  son
représentant avant le 5 mars 2023 (23h45 CET).

Des  efforts  seront  déployés  pour  assurer  l\\\’équilibre
programmatique, géographique et de genre de l\\\’UNESCO et
l\\\’inclusion  des  PEID  et  des  jeunes  autochtones.  Les
candidats présélectionnés seront interviewés par un comité de
sélection conjoint composé de membres actuels du groupe de
pilotage ad hoc YoU-CAN et du Secrétariat de l\\\’UNESCO. Le
processus de sélection se déroulera en anglais.

Vous  êtes  un  jeune  leader  enthousiaste  et  motivé  ?  Vous
souhaitez  vous  engager  avec  l\\\’UNESCO  pour  renforcer
l\\\’action climatique des jeunes ?

Appliquer maintenant!


