Liste des candidats
admissibles au concours de
recrutement au CHD Zou-
Collines

La liste des candidats admissibles au concours de recrutement
au Centre Hospitalier Départemental du Zou et des Collines est
sortie. Les candidats sont invités des lors audit centre le
vendredi 25 Février 2022 a 7heures 30 min pour y subir les
épreuves pratiques et ou orales.

Il s’agit des noms suivants

CORPS : MEDECINS GENERALISTES

N° D’ORDRE | NUMERO DE TABLE NOM ET PRENOMS
1 | MDE00S FALADE ADEYEMI SYLVIO BERENGER
2 MDC 003 COTOMALE BIGNON JUSTE GLORIA
- MDE 012 LAWANI KABIRATH AWERO
4 | MDEO16 SALAMI OMM ANI MORAYO 1
B MDE 007 HOUNLIHO HOUNMENOU KEVIN

CORPS : TECHNICIENS SUPERIEURS DE LABORATOIRE

_N°D’ORDRE | NUMERO DE TABLE ~ NOMETPRENOMS
1 | TSLO79 GAHOU MARTINE AURORE
2 | TSL009 ADJITCHEBOUTOU MODUPE DEBORA
3 [TSLO00B ADIABA YELIAN CHRISTIAN _
4 | T5L133 SOHOUNME MAHUSSE RAYMOND
5 | vsL107 HOUNTON SEDAMINOU JOIDIE e

CORPS : TECHNICIENS SUPERIEURS DE L’ACTION SOCIALE

N° D'ORDRE | NUMERO DE TABLE NOM ET PRENOMS
1 TS-I""LS 003 . IIJUDY[DD FlFﬂl"u"l[ REINE NADLGE i
2 | TSAS 004 GANYEHESSOU MAHUGNON GILDAS |
3 TSAS 002 BOVIS AREL ERIC DOHO ]
4 TSAS 001 | ADIO SENA ERIC )
5 | TSAS005 | OKOUNDE FLORENCE GRACE MARIE EDJE
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CORPS : ASSISTANTS DES SERVICES FINANCIERS

N°* D'ORDRE | NUMERO DE TABLE NOM ET PRENOMS
1 ASF 001 | ABALLOT. W. J. M. EDISONNH )
2 ASF 004 ADANDEDIAN CHRISTELLE T.
3 ASF 006 AGONGNON ROMULUS SAMUEL B.
4 ASF 007 AGOSSOU DEBORA H. L.
5 | ASF 009 AHEHEHINNOU D. A. ROSETTE HERMINE i
6 ASF 011 AKPE A. THERESE
7 | ASF 013 ASSAVEDO N.N. ARIELLE
8 | ASF014 AVADJA HOUEGBETODE P.ESPOIR FLEURY
i3 ASFO15 AZONNOUDO H. P. VIANNEY -
10 ASF 018 DOSSA Y. AGATHE
11 ASF 019 GNANWO RHUTH
12 ASF 020 GOUDOU 0. PEGGY
_. 13 ASF 021 GOUGNI CENDRINE
14 ASFO26 KASSIEN NADEGE ELEONORE -
15 | ASF 027 KOTIN M. FIDELE
16 | ASF0Z8 KPOVIESSI JESUGO SHEME
17 | ASF030 PADONOU IBELDA MARIE SHELLA
18 | ASF032 SALANON D. ALEXANDRE o
19 ASF 036 TOSSOU S. ENAGNON
20 ASF 037 YAKPETCHOU 5. AURIQ-JUSTE oo
CORPS : CONTROLEURS D’ACTION SANITAIRE/IDE
N* D’ORDRE | NUMERO DE TABLE NOM ET PRENOMS
1 CAS 027 DANSIGA N. 5. MURIELLE
2 |caso3o DJOSSOU S. JEAN DE DIEU o
3 CAS 005 AGBIDIME CECILE
4 | CAS 038 HONDAGNI SATTA CONSTANT
5 | CAs024 BOSSOU MODESTINE
6 | CAS 007 AGUEMON D. ELISABETH
_7 |CASO36 FAGNIHOUN M. ROLAND __ _
B CAs 014 ALLANTO ALICE
9 CAS 023 BEHANZIN FIRMINE
______ 10 | CAS040 _| KOUHOSSOUNON M. F. PRISCA
11 CAS 009 AHOSSI VICTOR
12 CAS 013 AIMAHOUE S. ROSEMONDE
13 CAS5029 DICKPL A. SYLVESTRE
14 CAS 031 DOONOU HYPOLITE
= CAS052 J ZALEY. GERARD .
16 CAS 053 ZINGBE F. AURELIEN
17 CASD034 DOSSOU M. I. ESTELLE
18 CAS 051 TCHOGOU ADOUNDIO
19 CAS 003 ADESSE E. GRATIEN




CORPS : AUXILLIAIRE DE PHARMACIE

_ N°D'ORDRE | NUMERO DE TABLE NOM ET PRENOMS
1 APH 032 SANNY 7. P. RACHELLE
2 [APHD1S FIOGBE TOBI N
3 APH 003 ADINSI H. FERDINAND
A APH 029 LANMANTCHION 5. N. RUTH
5 APH 023 HLOUIN E. FINAGNON
6 APH 012 | AwaANOU M. ROSE
7 | APHO17 DJIGBODJAFE S. L. NATHACHA _ ]
8 APH 033 SESS| A. AUDREY
9 APHO30  [ILEYS.ALICE _ - ]
10 | APHOD37 | TOMETINESTELLE ]

CORPS : TECHNICIENS D’HYGIENE ET D'ASSAINISSEMENT

N° D'ORDRE | NUMERO DE TABLE NOM ET PRENOMS
1 |THAO023 HOUNDJO MICHFL
2 THA 034 SOWADAN A. CESAR
3 THA 002 SEHONOU CONSTANCE
L THA 026 LDﬁDLI . ELODIE
5 THA 035 TANHOUNNON THOMAS )
6 | THAO36 TOHOU HERVE — ]

CORPS : SECRETAIRES DES SERVICES ADMINISTRATIFS

N° D'ORDRE | NUMERQ DE TABLE ~ NOM ET PRENOMS
1 SSA 004 ADOUKONOU GLAGLADII |. H. MAHOUGNON
2 $SA 005 | BEHANZIN G. H. J. MONELLE o
3 SSA 003 MIGAN A. 1. LIDWINE
A SSA 009 KOCOU Y. MONIQUE
5 SSA 012 YEHOUN S. DOLIANE

CORPS : SECRETAIRES ADJOINTS DES SERVICES ADMINISTRATIFS

_N°D’'ORDRE | NUMERO DE TABLE | NOM ET PRENOMS B
1 ‘SASA 001 KASSIMOU FAOUZIATH
2 SASA 003 QUENUM M. P. RUTH
3 |sAsA002 SAVIH.CHRISTELLE .
CORPS : PREPOSES DES SERVICES ADMINISTRATIFS

N° D’ORDRE | NUMERO DE TABLE NOM ET PRENOMS
i PSA 018 | GUEDEGBE S. D. A. MARIE L
2 PSA 014 GBESSI M. S. GHISLAIN - E
3 PSA D01 ADIOUHON P. P. IBIDOU S

N PSA 004 AHOUANDOGEO GRACE

5 PSA 020 KENOU ANASTHASIE
6 PSA 015 GBFWA H. RUFIN




7 PSA 027 ZOBLATIN AUBIERGE
] P5A 015 HOUETCHEKPO 5. P. JUDITH
9 PSA 010 ALLADAYE 2. ARNALD
i 10 PSA 024 SALANON KPODE M. BRICE B

CORPS : AIDES SOIGNANTS

N* D'ORDRE | NUMERO DE TABLE " NOM ET PRENOMS

1 | AS D05 ADOMADA ELIC
2 AS 007 AFFOKPE A. SENA
3 A5 010 AGBETO S. FRANCINE
A | AS 012 AGBOKPE CHIMENE ]
5 | AS 019 | AHOUISSOU ABEL
6 AS 024 | ALIGONOU CANISSIUS
i AS 025 ALLAGBE A. ANNE-MARIE
8 | AS028 ASSENOUKON M. LEONIE
9 | AS034 BELLO NAFISSATOU

i 10 AS 036 BOKO FIFONSI
11 AS 046 DODOMETIN LAURETTE MARINESSE |
12 AS 062 GBEGNON FLAVIEN TOGNINOU '
13 | Asoes | GBFTCHESSOU NOE MAHUNA
14 AS 069 GNANHLO F. FIFONS|
15 AS 073 HEDJE F. CHIMENE
16 | ASOBO | HOUEHOU H. C. BLANCHE
17 AS 089 HOUNSINOU S. ALAIN
18 AS 105 | NOUDAKOUNOU FLAMINE
19 #.5 107 SAKITI FINAFA EDMOND i
20 AS 114 SOLOTE A. GLORIA |

Les intéressés sont priés de se présenter au Centre Hospitalier

Départemental du Zou et des Collines sise 3 Abomey le vendredi 25 févier

2022 2 7 heures 30 minutes en vue de prendre part aux épreuves pratiques et/ou

orales.

Ils devront se munir de leur piéce d’identité en cours de validité,




Le CHD Zou - Collines recrute
55 agents

Recrutement de 55 agents au profit du Centre Hospitalier
Départemental du Zou et Collines
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AVIS DE RECRUTEMENT

Le Directeur du Centre Hospitalier Départemental du Zou et des
Collines communique :

Dans le cadre du renforcement des capacités dudit centre en
ressources humaines de qualité, il sera organisé Le Samedi 12 février
2022, un recrutement de cinquante-cing (55) agents sur fonds propres

au profit du CHD-Zou/Collines.

1° Conditions d’acceés

Les personnes intéressées par ce concours doivent remplir les
conditions ci-aprés :

Etre de nationalité béninoise :

- Jouir de ses droits civiques :

- Etre de bonne moralité :

Etre gé de 18 ans au moins a la date de composition
0 de trente-neuf (39) ans au plus au 31 décembre 2022 pour
les candidats des catégories A et B :
0 de trente-quatre (34) ans au plus au 31 décembre 2022

pour les agents des catégories C et D uf/



- FEtre indemme de toute affection tuberculeuse, cancéreuse,
nerveuse, poliomyélitique  ou  lépreuse, ou en étre
définitivement guéri.

Les fonctionnaires de I'Etat, civils et militaires ou
paramilitaires, partis volontaires de la fonction publique, ne sont pas

CONCernes par le présent avis de recrutement.

2° Liste des piéces a fournir

Le dépot des dossiers de candidature se fera du Mercredi 19
janvier au Lundi 31 janvier 2022 a minuit sor la  plateforme
emploisante.gouv.hbj ou a la Division Gestion Administrative et du
Personnel du CHD-Zou/Collines.

Lesdits dossiers doivent comporier les piéces suivantes :

a) Une demande manuscrite adressée an Directenr du CHD-
Zou/Collines ;

b) une copie légalisée de 'extrait d’acte de naissance ou toute autre
piece en tenant lieu ;

¢} une copie légalisée du certificat de nationalité

d) une copie du casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois a
la date du laucement du recrutement :

e) une copic légalisée certifiée conforme du diplome exigé pour
I'emploi choisi ;

f) une enveloppe timbrée format inoyen portant l'adresse du

candidat et son contact téléphonique.

Par ailleurs. il est rappelé que seuls les candidats

présélectionnés et détenteurs d'une carte nationale d’identité ou d’un

passeport en cours de validité. du certificat d'identification personnelle i{



ou de la carte d'identité biométrique et d'un pass vaccinal seront
autorisés 4 composer. Aucune autre piéce ne sera admise.
Les candidats admissibles apres la phase écrite seront soumis &

un entretien et ou une pratigue.

3° Centre de composition

Le test se déroulera le Samedi 12 {évrier 2022 au Lycée Houffon
d’Abomey a partir de 8 heures trés précises,

Pour tous renseignements complémentaires (détail des
emplois, épreuves et diplimes requis). les candidats sont invités a
consulter le tablean docimologique ou se rapprocher de la Division

Gestion Administrative et du Personnel. '3 AN i

NB : Les diplomes de tous les candidats déclarés admis seront soumis a

une vérification d authenticité,
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TAB U DOCIMOLOGIQUE

RECRUTEMENT DE CINQUANTE CINQ AGENTS SUR FONDS PROPRES AU PROFIT DU CENTRE
HOSPITALIER DEPARTEMENTAL DU ZOU ET DES COLLINES

Session du 12 février 2022
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