
Emplois  verts  au  Cameroun:
IASTCA  propulse  des
techniciens  en  énergie
renouvelable sur le marché de
l’emploi  et  pour  l’auto-
emploi
Dans une initiative conjointe avec l’Association Camerounaise
pour les Énergies Renouvelables (ACER), l’Ingenium Academy of
Science and Technologies of Central Africa (IASTCA) a mis sa
toute  première  promotion  de  techniciens  en  énergie
renouvelable sur le marché de l’emploi et de l’auto-emploi.
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Intervention du Président de l’ACER
La  cérémonie  s’est  déroulée  le  21  février  2024  au  campus
annexe de NKOMKANA, en présence de parents et d’amis, où les
étudiants de la première promotion ont brillamment soutenu
leurs  mémoires  de  fin  de  formation  après  12  mois  d’un
programme  intensif  mêlant  théorie  et  pratique.

Le  président  de  l’ACER,  Gérard  NTCHOUABIA  a  exprimé  sa
satisfaction  quant  aux  compétences  professionnelles  des
étudiants de cette première promotion, soulignant le rôle de
l’IASTCA en tant que bras de formation du consortium ACER avec
des ancrages implications internationales.

Le  président  du  jury,  Hervé  Landry  KEMEDY,  a  salué  le
professionnalisme  des  étudiants,  mettant  en  avant  leur
capacité à réaliser des travaux de grande qualité dans des
délais restreints.

Les lauréats ont exprimé leur joie et leur gratitude envers
l’IASTCA pour leur avoir permis d’acquérir des compétences
précieuses dans le domaine des énergies renouvelables, les
rendant ainsi opérationnels sur le terrain.

Loic OLINGA en pleine présentation
Ces jeunes techniciens sont impatients d’intégrer le monde du
travail, avec des aspirations variées allant de la création
d’entreprises à la poursuite d’études pour rester à la pointe
de la technologie.



Loïc OLINGA est lauréat. Il apprécie : « C’est un sentiment de
joie et de satisfaction après avoir soutenu car dès le départ
quand je ne connaissais pas encore IASTCA, je ne savais pas ce
qu’on  appelle  le  biogaz,  ni  les  énergies  renouvelables.
Aujourd’hui grâce à IASTCA, j’ai pu me former et je suis déjà
apte. Je peux déjà être opérationnel sur le terrain »

Pour son camarade Essono Anguissa Christopha, lauréat : « Je
ne suis pas encore à mes limites. La technologie ne cesse de
croître du coup il faut continuer d’étudier pour être à jour.
»

Ange Boris NGONO en pleine présentation
Ange Boris NGONO, lauréat, a exprimé : « Je compte continuer à
travailler. Ce que j’ai fait n’est que le début et j’espère
ouvrir une grande entreprise pour créer des emplois. »

Le major de la promotion, Messanga FOUDA Germain, a souligné
l’importance  de  cette  reconnaissance  qui  l’encourage  à



redoubler  d’efforts.  À  l’en  croire,  l’aventure  n’est  pas
encore terminée. Lui qui travaille déjà sur un projet avec ses
camarades espère voir ses camarades et lui-même devenir de
futurs entrepreneurs prospères dans le secteur des énergies
renouvelables.

NKAPKO TOGUEM Hervé est le Directeur de l’IASTCA. Il a exprimé
sa satisfaction quant à la préparation de ses étudiants pour
l’auto-emploi parce que, justifie-t-il, c’était le but de la
fondation de l’école. « Il est question pour nous de changer
le paradigme, de former des jeunes qui peuvent s’auto-employer
ou avoir des capacités pour être directement employés. »Tous
les regards sont désormais tournés vers la seconde promotion,
avec  l’espoir  de  voir  émerger  de  nouveaux  talents  et
entrepreneurs dans le domaine des énergies renouvelables dès
l’année prochaine.

Megan Valère SOSSOU


