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VISIT LINK TO APPLY-

Le Next Einstein Forum (NEF) est une initiative d’engagement
public de 1’'Institut africain des sciences mathématiques
(AIMS). Lancé en 2013, le NEF est né d’une reconnaissance
qu’il n'y avait pas de rassemblement sur le sol africain ou
les meilleurs acteurs avaient 1'opportunité de se réunir de
leurs diverses communautés de la science, de 1’industrie, de
la société civile et de 1la politique, d’'Afrique et
d'ailleurs. 1le monde, pour mettre la science au service du
développement mondial. De plus, il n’y avait pas de plate-
forme ou les sujets étaient abordés de maniere stratégique et
holistique, avec des opportunités de fertilisation croisée.
Dans les forums existants, le public est souvent ignoré dans
la conception et les résultats des forums. Les femmes, les
jeunes et les personnes handicapées étaient souvent largement
sous-représentés dans la participation et/ou les opportunités
de prise de parole a ces forums.

Le NEF repose sur quatre piliers, dont les NEF Global
Gatherings, le NEF Policy Work, la NEF Platform et la NEF
Community of Scientists. Le NEF a également deux engagements
transversaux : l’engagement envers 1'’excellence scientifique
qui concerne a la fois la recherche et 1'éducation et un
engagement envers 1’équité entre les sexes. Les ambassadeurs
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du NEF sont de jeunes champions STEM de moins de 42 ans, un de
chaque pays africain, qui dirigent les activités d’engagement
du public du NEF. Ces activités incluent le programme NEF
Africa Science Week tout en développant leur propre carriere
grace aux partenariats du NEF qui offrent des opportunités de
mentorat et de collaborations avec des chercheurs établis.
Les ambassadeurs du NEF ont un mandat de 2 ans.

Condition a remplir

Doit étre agé de 42 ans ou moins (né le/apres le ler janvier
1980) ;

Résident et citoyen d’un pays africain avec une histoire de
leadership et d’engagement dans la communauté résidente ;

Etudes supérieures ou certificats professionnels, projets
personnels, réalisations démontrées en matiere
d'entrepreneuriat et d’innovation, etc. — un doctorat n’est
pas nécessairement requis ;

Les candidats sont encouragés dans tous les domaines des
STEM, y compris les sciences fondamentales, les sciences de la
santé ainsi que les domaines des sciences sociales;

Excellentes capacités de rédaction et de pensée critique, et
étre a 1l'aise de travailler dans un environnement collaboratif

.
’

Passion démontrée pour rehausser le profil de 1’Afrique dans
les STEM et/ou les sciences sociales ;

Avoir un profil travail/études actif démontré par une
présence active en ligne et/ou sur les réseaux sociaux ; et

Capable de communiquer couramment en anglais et en francais
devant un public.



Missions

Agir en tant qu’ambassadeur NEF représentant votre propre pays
lors d'événements NEF

Assistez au prestigieux NEF Global Gathering, sur invitation
uniquement, aux cO6tés de lauréats du prix Nobel, de chefs
d’'Etat et de gouvernement et de représentants de grandes
entreprises mondiales et de la société civile. Les
ambassadeurs recevront des frais de voyage payés pour
1'événement NEF Global Gathering;

Participer a des entretiens, a des panels et a la
présentation de recherches, de travaux du NEF et d’'articles
sur les STEM et l'innovation, entre autres événements pendant
/ apres le NEF Global Gathering ;

Organiser la semaine annuelle des sciences NEF Africa dans
leurs pays respectifs ;

Rédiger du contenu original et du contenu croisé pour le NEF,
y compris, mais sans s'y limiter, des articles de blog, des
mises a jour sur les STEM dans sa communauté locale, des
profils de scientifiques de votre communauté et d’autres
activités pour promouvoir le NEF ;

Faire partie de la communauté de scientifiques du NEF ;

Parlez positivement du NEF aux gens chaque fois que vous le
pouvez ;

Promouvoir activement le NEF sur vos réseaux sociaux et
apporter régulierement des idées a 1’équipe du NEF sur les
moyens de tenir la communauté en ligne informée et intéressée
par le NEF ;

On s’'attend a ce que vous passiez un total de 1 a 2 heures
par semaine a écrire, éditer, publier des mises a jour, des
nouvelles et des articles 1iés aux STEM en Afrique et au NEF,



et a converser avec les boursiers du NEF et la communauté
scientifique dans son ensemble. Les heures peuvent augmenter
pendant la semaine du Rassemblement mondial du NEF et de 1la
Semaine africaine des sciences ;

Faire des présentations aux étudiants, au public, aux classes
spéciales et aux événements sur le NEF et les STEM en Afrique
, et

Autres responsabilités suggérées et recommandées par vous.

Avantages

Assistez au prestigieux NEF Global Gathering, sur invitation
uniquement, aux cotés de lauréats du prix Nobel, de chefs
d’Etat et de gouvernement et de représentants de grandes
entreprises mondiales et de la société civile. Les
ambassadeurs recevront des frais de voyage payés pour
1'événement NEF Global Gathering;

Participer a des entretiens, a des panels et a la
présentation de recherches, de travaux du NEF et d’articles
sur les STEM et 1’innovation, entre autres événements pendant
/ apres le NEF Global Gathering ;

Avoir la possibilité d’organiser la semaine annuelle des
sciences NEF Africa dans votre pays ;

Les ambassadeurs du NEF bénéficieront d’une exposition
significative a la communauté des lecteurs du NEF ;

Avoir la possibilité de réseauter avec d’autres experts, des
ambassadeurs du NEF et des boursiers du NEF, ainsi que des
scientifiques de haut niveau, des spécialistes des sciences
sociales et des leaders technologiques du monde entier ;

Devenez membre de la prestigieuse communauté de scientifiques
du NEF ;



Apres avoir terminé votre mandat, vous avez la possibilité de
postuler au programme de bourses du NEF ;

Avoir 1'’opportunité d’influencer la politique STEM et
d’innovation a travers des articles et des documents NEF et
partager leur propre travail; et

Avoir la chance de présenter leurs propres projets et idées a
des membres de haut niveau du NEF et de contribuer a
1’'établissement d’une vision globale positive de la science en
Afrique.

Un panel de scientifiques éminents comprenant des membres du
comité du programme scientifique (SPC) du NEF effectuera la
sélection. Le processus de sélection visera les éléments
suivants

Au moins 40 % des ambassadeurs NEF sélectionnés sont des
femmes ;

Le candidat doit étre dans son pays de résidence pendant le
programme; et

Le processus de notation prendra en compte les éléments
suivants

(20%) — Etudes supérieures ou certificats professionnels,
projets personnels, réalisations entrepreneuriales démontrées
et similaires — un doctorat n’est pas nécessairement requis

Qualifications académiques exceptionnelles, telles que
définies par les normes de la discipline académique de
référence. Voici des exemples de réalisations remarquables

Dossier de publication ;

Prix [J[Jet autres récompenses, tels que des bourses
particulierement distinguées ou des appartenances a des
cercles académiques prestigieux (par exemple, a des comités,
organismes, académies de haut niveau, etc.);



Collecte indépendante de fonds aupres de sources extérieures
dans le cadre d'un processus concurrentiel ;

nombre de brevets ; et

Le type et le nombre de conférences invitées lors de
conférences internationales.

(20%)—Passion démontrée pour la promotion des sciences, Yy
compris les STEM ou les sciences sociales en Afrique ;

(20 %)—Capacités rédactionnelles exceptionnelles et esprit
critique aigquisé, et étre a 1l'aise de travailler dans un
environnement collaboratif et étre capable de communiquer
clairement avec un public en anglais ou en francais ;

(30%) — Vous devez avoir une présence active sur 1'un des
canaux de médias sociaux ou dans une organisation réputée de
votre communauté. Ce critere implique d’avoir un public
solide et un engagement constant avec vos abonnés ; et (10
%)—Autres caractéristiques distinctives.

Délai: le 24 Octobre 2022 Postulez ici

Projet AgriJob Booster Bénin
recrute 198 jeunes pour
divers postes

Dans le cadre de 1l'appui a l’'insertion professionnelle dans
l'’emploi salarié de 300 jeunes pour 1’année 2022, le projet
AJB Bénin lance le présent appel a candidature pour 1la
sélection des demandeurs d’emplois qui seront accompagnés par
les Mentors pour l’insertion dans 1’emploi salarié. Les
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candidatures féminines sont fortement encouragées (environ
60%) .

Plus de détails : https://bit.ly/candidatureemploiajb

Candidature : https://bit.ly/emploiaijb

Préparatifs de la COP 27 en
Egypte : 1les ministres de
1L’Environnement et de
1L’Agriculture échangent

La ministre égyptienne de l’Environnement Yasmine Fouad et le
ministre de l’Agriculture et de l’Aménagement des terres ELl-
Sayed El-Kosayer se sont rencontrés dimanche pour discuter des
préparatifs de la Conférence des Parties sur le changement
climatique (COP 27), que l’Egypte accueillera & Charm el-
Cheikh cette année.
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Au cours de la réunion, Fouad a souligné 1'étroite coopération
entre les ministéres de 1’Environnement et de 1'Agriculture
sur de nombreuses questions différentes, dont 1la plus
importante est la question des nuages noirs, qui a obtenu des
réalisations tangibles sur le terrain. La coopération entre
les deux ministeres a également été couronnée de succes au
niveau de la sensibilisation des agriculteurs, car la paille
de riz est désormais recyclée au lieu d’'étre brilée, et elle a
créé de nombreuses opportunités d’investissement pour les
jeunes et ouvert un large champ de travail dans ce domaine.
En outre, Fouad a expliqué que la réunion visait a établir un
cadre général d'action et de préparation pour la COP 27 avec
la formation d’un groupe de travail des ministeres de
1’Environnement, de 1’Agriculture et des Affaires étrangeres.
Elle a ajouté que la réunion a couvert un certain nombre de
points, a savoir discuter de la piste de négociation
concernant l’agriculture, identifier les initiatives mondiales
liées a l'agriculture proposées pour étre lancées avant la
conférence, en plus d’identifier les organisations partenaires
internationales, et préparer un ensemble d'adaptations
nationales projets qui ont été lancés.

Fouad a également mentionné que le ministere de 1'Agriculture
déterminera ses priorités a partir de la réalité de la



stratégie d’agriculture durable de 2020 a 2040 pour identifier
les projets les plus urgents, et ces priorités seront
discutées dans un atelier qui comprend tous les ministeres
techniques pour discuter de toutes les propositions.

« Le programme de travail agricole inclura 1’idée d’une
expansion durable des zones récupérées, favorisera
1’autosuffisance pour les biens stratégiques et encouragera la
recherche et le développement et 1’échange d’'informations et
de systemes d’alerte précoce », a-t-elle déclaré.

En outre, elle a déclaré que les projets qui seront convenus
dans le cadre du paquet de projets nationaux d’adaptation
auront un plus grand avantage et une plus grande opportunité
de financement s’il s’agit de projets d’investissement ou de
projets qui incluent une coopération avec le secteur privé,
surtout si ces projets incluent des domaines d’intérét pour la
plupart des pays tels que 1’énergie, l’eau et la protection
des cotes.

Partagé par Megan Valere S0SSOU

Source :
https://dailynewseqgypt.com/2022/01/31/environment-agriculture-
ministers-discuss-cop-27-preparations/

A Bohicon, CREDA-Plus recycle
des déchets plastiques en
briques

L’utilisation des plastiques non biodégradables est punie
depuis le 27 juin 2018 au Bénin. Pourtant, la majeure partie
des déchets collectés par CREDA-Plus dans la commune de
Bohicon au centre du bénin, est composée du plastique. D’ou
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proviennent ces plastiques usés ? Et comment s’en débarrasser
quand on sait qu’il est dangereux a l’environnement de
L’Homme ?

Les déchets plastiques qui frappent a l'®il au premier regard
sur les décharges finales sont sans doute issus des ménages.
Pour y faire face et avec plus d’une dizaine d'’'année
d’'expérience réussie dans le domaine de la gestion des
déchets, 1le Centre de Recherche Environnementale et pour le
Développement d'Afrique (CREDA-Plus) a forcé 1’'admiration des
partenaires HUNGARY Helps et IMRO Foundation en s’'octroyant
des machines de transformation des déchets plastiques en
briques.

CREDA-Plus donne une nouvelle valeur d’usage aux déchets
plastiques collectés, a travers leurs recyclages en brique de
construction. Son Directeur Exécutif, Florent AGOUSSONOU,
justifie 1l’initiative « Faute de recyclage, nous avons
constaté que la décharge finale est pleine d’ordures avec un
trop-plein de déchets plastiques. Dés lors, nous nous sommes
lancé le défi de recycler ces déchets plastiques conformément
a la volonté du gouvernement béninois de voir transformés les
déchets plastiques. »



Une technique de valorisation des déchets plastiques que
CREDA-Plus semble mieux maitriser et qui permettra de réduire
la forte quantité de déchets plastiques présents a la décharge
finale et de fabriquer des matériaux de construction moins
chers, et plus respectueux de l’environnement.

De la collecte a la fabrication des briques en passant par le
tri, l'entretien, le broyage, le moulage, c’est avec finesse
et génie que des éco-briques naissent au Centre de Recherche
Environnementale et pour le Développement d’Afrique (CREDA-
Plus). Ces briques congues sans ciment ni eau mais avec du
sable et d’autres additifs, sont 05 fois plus résistantes que
les briques ordinaires.



Elles peuvent servir, a en croire Moise ATTOLOU, membre de
CREDA-Plus, a construire un rez-de-chaussée a un ou a deux
étages. Ce sont des briques creuses tres économiques,
écologiques, plus résistantes, imperméables et qui facilitent
1’aération au sein du batiment. En attendant 1’arrivée du four
et du mallasseur pour arriver a mouler des centaines de
briques par jour, CREDA-Plus a pu réaliser des échantillons de
briques convaincants par leur compacité avec deux broyeurs et
trois compresseurs marqués des logos, HUNGARY Helps et IMRO
Foundation.

Pour Florent AGOUSSONOU, Directeur Exécutif, non seulement
cette nouvelle trouvaille est susceptible de créer des emplois
mais aussi participe a réduire le nombre de plastique dans la
ville de Bohicon d’'ici 2025. La preuve, soutient-il, au niveau
de la station du tri, il y une dizaine de femmes présentes qui
trie les déchets plastiques, des papiers, des cartons et des
tessons.



C'est le cas des dames, Emilienne HINNONTIN et Pascaline
ADONTOU, toutes ressortissantes du village de Lokozoun et
responsabilisées pour coordonner 1l’opération de tri a la
décharge finale.

Dame Pascaline ADONTOU, explique : « Depuis plus de trois ans
que la mairie a autorisé la décharge des ordures ici, c’est
pour la premiére fois que l’opportunité nous aie offerte de
vendre des déchets plastiques pour gagner de l’argent. Nous
souhaiterions un appui en équipement de travail pour continuer
a jouer notre dans la gestion des déchets plastiques ». Ces
femmes qui ont pris 1’habitude de rechercher dans ces déchets
de tout genre, d’éventuels objets de valeur comme le fer, le



plastique et le cartons, savent désormais que les ordures sont
de l'or dur.

Cette initiative a long terme que préne CREDA-Plus doit
séduire plus d’'un. Car justifie t-il « nous avons choisi
recycler les déchets plastiques d’abord afin de déboucher sur
les déchets organiques capables de fertiliser le sol pour une
agriculture durable ». Et pour mieux le faire, il suggere que
les fonds qui sont souvent utilisés pour organiser des
ateliers et autres assises sur la lutte contre les déchets
plastiques soient réorientés vers 1les structures qui
s'investissent a les recycler.

IT est vrai que 1l’'initiative est encore a sa phase
expérimentale mais elle présage déja d’un lendemain meilleur
pour les communautés de la ville carrefour de Bohicon. Car,
faut-il le rappeler, les briques a base des déchets plastiques
transformés selon les normes du batiment durable, durent des
centaines d’'années de plus que les briques conventionnelles.

Le Ministere du Cadre de Vie et du Développement Durable et
les différents partenaires du domaine sont invités a soutenir
cette initiative qui participe a la vitalité de 1'économie
circulaire.

Megan Valere SO0SSOU

Le CHD Zou - Collines recrute
55 agents

Recrutement de 55 agents au profit du Centre Hospitalier
Départemental du Zou et Collines
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AVIS DE RECRUTEMENT

Le Directeur du Centre Hospitalier Départemental du Zou et des
Collines communique :

Dans le cadre du renforcement des capacités dudit centre en
ressources humaines de qualité, il sera organisé Le Samedi 12 février
2022, un recrutement de cinquante-cing (55) agents sur fonds propres

au profit du CHD-Zou/Collines.

1° Conditions d’acceés

Les personnes intéressées par ce concours doivent remplir les
conditions ci-aprés :

Etre de nationalité béninoise :

- Jouir de ses droits civiques :

- Etre de bonne moralité :

Etre gé de 18 ans au moins a la date de composition
0 de trente-neuf (39) ans au plus au 31 décembre 2022 pour
les candidats des catégories A et B :
0 de trente-quatre (34) ans au plus au 31 décembre 2022

pour les agents des catégories C et D uf/



- FEtre indemme de toute affection tuberculeuse, cancéreuse,
nerveuse, poliomyélitique  ou  lépreuse, ou en étre
définitivement guéri.

Les fonctionnaires de I'Etat, civils et militaires ou
paramilitaires, partis volontaires de la fonction publique, ne sont pas

CONCernes par le présent avis de recrutement.

2° Liste des piéces a fournir

Le dépot des dossiers de candidature se fera du Mercredi 19
janvier au Lundi 31 janvier 2022 a minuit sor la  plateforme
emploisante.gouv.hbj ou a la Division Gestion Administrative et du
Personnel du CHD-Zou/Collines.

Lesdits dossiers doivent comporier les piéces suivantes :

a) Une demande manuscrite adressée an Directenr du CHD-
Zou/Collines ;

b) une copie légalisée de 'extrait d’acte de naissance ou toute autre
piece en tenant lieu ;

¢} une copie légalisée du certificat de nationalité

d) une copie du casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois a
la date du laucement du recrutement :

e) une copic légalisée certifiée conforme du diplome exigé pour
I'emploi choisi ;

f) une enveloppe timbrée format inoyen portant l'adresse du

candidat et son contact téléphonique.

Par ailleurs. il est rappelé que seuls les candidats

présélectionnés et détenteurs d'une carte nationale d’identité ou d’un

passeport en cours de validité. du certificat d'identification personnelle i{



ou de la carte d'identité biométrique et d'un pass vaccinal seront
autorisés 4 composer. Aucune autre piéce ne sera admise.
Les candidats admissibles apres la phase écrite seront soumis &

un entretien et ou une pratigue.

3° Centre de composition

Le test se déroulera le Samedi 12 {évrier 2022 au Lycée Houffon
d’Abomey a partir de 8 heures trés précises,

Pour tous renseignements complémentaires (détail des
emplois, épreuves et diplimes requis). les candidats sont invités a
consulter le tablean docimologique ou se rapprocher de la Division

Gestion Administrative et du Personnel. '3 AN i

NB : Les diplomes de tous les candidats déclarés admis seront soumis a

une vérification d authenticité,
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RECRUTEMENT DE CINQUANTE CINQ AGENTS SUR FONDS PROPRES AU PROFIT DU CENTRE
HOSPITALIER DEPARTEMENTAL DU ZOU ET DES COLLINES

Session du 12 février 2022
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Couverture Santé Universelle
: la PSSP-Bénin et
l’association Bénin Santé+
s’'activent

La Plateforme du Secteur Sanitaire Privé (PSSP) du Bénin et
l’association BENIN SANTE+ organisent du 8 au 13 Novembre 2021
au palais des congrés de Cotonou la deuxieme édition du salon
Bénin Santé 2021. A travers cette grande rencontre des acteurs
du secteur sanitaire privé et public du Bénin, la PSSP Bénin
et l’association Bénin Santé + vous invitent a explorer la
voie du dialogue public-privé pour mieux construire la
Couverture Santé Universelle et le développement du Bénin.


https://journalsantenvironnement.com/2021/11/01/couverture-sante-universelle-la-pssp-benin-et-lassociation-benin-sante-sactivent/
https://journalsantenvironnement.com/2021/11/01/couverture-sante-universelle-la-pssp-benin-et-lassociation-benin-sante-sactivent/
https://journalsantenvironnement.com/2021/11/01/couverture-sante-universelle-la-pssp-benin-et-lassociation-benin-sante-sactivent/
https://journalsantenvironnement.com/2021/11/01/couverture-sante-universelle-la-pssp-benin-et-lassociation-benin-sante-sactivent/
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Novembre

Rejmgnez nous d

BENIN SANTE 2021

¥ Palais des Congrés Cotonou

Apres le succes de la premiere édition, la Plateforme du
secteur sanitaire privé (PSSP) et BENIN SANTE +, organisent le
salon « BENIN SANTE 2021 », sous le coparrainage des Ministres
de la santé et des Affaires sociales. Cet événement qui est a
sa deuxieme édition, vise particulierement a donner aux
acteurs du secteur sanitaire privé et public 1’opportunité
d’'identifier les défis de la participation du secteur privé a
la Couverture Santé Universelle et de proposer des solutions
formulées en recommandations ; d'identifier et de valoriser
les interventions du secteur privé non sanitaire pour la santé
de leur personnel, de leurs familles et des populations
environnantes ; de répertorier les stratégies contribuant a un
impact fort sur les performances du systeme sanitaire et
d’'organiser des partenariats avec la diaspora béninoise, pour
la mise en place du « Hub diagnostic Bénin Santé ».



A cet effet, la PSSP-Bénin et 1l’association Bénin Santé+
déroulent lors des journées Bénin Santé 2021, autour du theme
« Contribution du secteur privé a la réalisation de 1la
Couverture Sanitaire Universelle au Bénin », des ateliers de
formation destinés aux médecins, étudiants et aux intervenants
paramédicaux qui répondent aux enjeux de la santé publique.

UNE INITIATIVE DE :
Intégrer le secteur sanitaire
privé, c’est accélérer la

Couverture Sanitaire 08-12 Novembre
Universelle (CSU) au Bénin !

/‘,.;"{'/ & B Sanes

¥ Palais des Congreés
Cotonou

INSCRIPTION SUR ) www.benin-sante.org

Une diversité de formations a découvrir

Le premier module de formation portera sur le « Syndrome
d’Apnée du Sommeil ». Une formation a 1’issue de laquelle, les
participants obtiendront les connaissances pratiques sur le
syndrome d’'apnée du sommeil et des techniques de réalisation
et d'interprétation des enregistrements de sommeil pour finir
par les cas particuliers des enfants. Au nombre des formateurs
se trouvent:



Dr MONTEYROL Pierre-Jean — Chirurgien ORL et Cervico-Facial
(France)

Pr Wassi ADJIBADI — Titulaire ORL/CCF FSS/UAC (Bénin)

Pr Gildas AGODOKPOSSI — Titulaire Pneumo-Phtisiologie FSS/UAC
( Bénin)

Le second module de formation portera sur les »vertiges ».
Les participants a cette formation obtiendront les
connaissances pratiques sur la pathologie vertigineuse et ses
méthodes d’exploration. Les formateurs a ce niveau sont le Dr
Catherine VIDAL — ORL & Directrice de Recherche CNRS - Paris
(France), Dr Josias SOHINTO — ORL & Chirurgien Cervico-facial
Clinique les Mélodies (Bénin) et Pr Francois AVAKOUDJO — ORL
(Bénin)

Quant au troisieme module de formation, il portera sur la »
Qualité et Sécurité des soins en Gastro-entérologie ». Il
permettra aux participants d’obtenir des connaissances sur les
méthodes de prévention du cancer du co6lon et sur
l'amélioration de la qualité de la prise en charge des
patients. Cette formation sera assurée par Dr Olivier
SPATZIERER — Hépato Gastro-Entérologue Ancien interne des
Hopitaux de Paris (France) et le Pr Jean SEHONOU - (Bénin)

Le quatrieme module de formation portera sur » L’hémogramme
Tout ce que vous devez savoir ? ». Une Master Class qui
permettra de travailler sur des cas cliniques. Le Pr Akoko
KINDE GAZARD — Ancienne ministre de la santé, médecin
spécialiste en parasitologie-mycologie et Professeur titulaire
a la Faculté des Sciences et Santé de 1’'Université d’Abomey-
Calavi (Bénin) et 1le Dr Romaric MASSI — Médecin spécialisée en
hématologie (Bénin) vont l'assurer.

Le cinquiéme module de formation portera quant a lui sur

»Principes de la juste antibiothérapie empirique ». A cette
occasion, les participants obtiendront des connaissances
pratiques sur 1l’antibiothérapie et sur les méthodes de
prévention de la résistance aux antibiotiques.



Pour cette énieme formation, le Pr ATTINSOUNON Cossi Angelo,
Infectiologue, PHU, CHUD BA (Bénin) et le Dr Lucien DOSSOU-
GETE — Infectiologue a la Clinique Louis Pasteur & Porto-Novo
(Bénin) seront aux commandes.

Le sixieme module de formation portera sur La pose d’un KT
périphérique en toute sécurité. En effet cet acte est réalisé
plusieurs milliers de fois par jour dans notre pays a
plusieurs patients. La 2e thématique abordée est la sécurité
du soignant et des autres malades lors des soins aux patients
ayant la covid-19~.

A 1’issue de celle-ci, les participants obtiendront des
connaissances pratiques sur les méthodes d’amélioration de la
qualité et la sécurité dans la pose des KT périphériques pour
limiter les infections 1iés aux soins. Les compétences seront
aussi renforcées pour améliorer le sécurité du soignant et des
autres patients a 1'occasion des soins au malade de COVID-19.

Et ce serait sous la supervision de M. Benjamin MIDOMIDE,
infirmier diplomé d’Etat clinique Louis Pasteur(Bénin) ; du Dr
Mariano FANDE, Médecin praticien a la clinique Louis Pasteur
et au Programme Santé de Lutte contre le Sida (Bénin); et du
Dr Abibata TABE, DNMH au ministére de la Santé ( Bénin).

A noter que la vision de cette activité converge avec la
volonté du gouvernement du Bénin de garantir une Couverture
Sanitaire Universelle (CSU) a tous les béninois.

Si vous souhaitez participer a ce grand événement, bien
vouloir vous inscrire a travers ce lien[]
www.benin-sante.org/inscription/

Megan Valere SO0SSOU



Le Bénin a soumis sa
contribution déterminée au
niveau national (CDN)
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Le Bénin a soumis sa contribution déterminée au niveau
national (CDN) au UN Climate Change.

Le Bénin prévoit de réduire ses émissions cumulées de gaz a
effet de serre de 20,15% sur la période 2021-2030.

Consultez 1’intégralité de 1la #CDN mise a jour ici
https://lnkd.in/eKVbE T5

La CDN révisée du Bénin prend en compte plusieurs nouveaux
secteurs.

[[Pour 1’ #atténuation, elle inclut des mesures dans le secteur
des déchets,

[JPour 1’ #adaptation, le Bénin a intégré pour la premiere fois
des objectifs sur la santé et le tourisme.

«[JPlus d’informations sur la mise a jour de 1la CDN
en #Afrique de 1'Ouest prochainement ! Restez connectés !

#climatechange #COP26 #NDCs



https://journalsantenvironnement.com/2021/10/22/le-benin-a-soumis-sa-contribution-determinee-au-niveau-national-cdn/
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https://free.facebook.com/hashtag/cdn?refid=52&__tn__=%2As-R
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https://free.facebook.com/hashtag/att%C3%A9nuation?refid=52&__tn__=%2As-R
https://free.facebook.com/hashtag/adaptation?refid=52&__tn__=%2As-R
https://free.facebook.com/hashtag/afrique?refid=52&__tn__=%2As-R
https://free.facebook.com/hashtag/climatechange?refid=52&__tn__=%2As-R
https://free.facebook.com/hashtag/cop26?refid=52&__tn__=%2As-R
https://free.facebook.com/hashtag/ndcs?refid=52&__tn__=%2As-R

Subventions pour les médias
sur la biodiversité du Earth
Journalism Network 2021 (64
000 $ US)

Date limite d’inscription: 15 octobre 2021, UTC-11

De nombreuses menaces auxquelles la biodiversité mondiale est
actuellement confrontée ont été exacerbées pendant 1la pandémie
de Covid-19. Le financement de projets critiques de
conservation et d’écotourisme a été réorienté ou perdu, la
croissance économique a été privilégiée par rapport a la
protection des espaces sauvages, et la couverture médiatique
de 1’épidémie a éclipsé les reportages sur la conservation.

En effet, la crise de la biodiversité en est une qui impacte
1l’ensemble de 1’humanité et n’a pas recu la médiatisation
qu’'elle mérite. Les médias et les journalistes ont un roéle
important a jouer dans 1la sensibilisation du public aux
problemes de biodiversité et de conservation, et en mettant en
évidence des solutions potentielles a ces problemes.

Dans le cadre de 1le Réseau de journalisme de 1la

Terre‘s Initiative Médias Biodiversité projet, nous sommes
heureux d’annoncer une deuxieme série d’opportunités de
subventions pour 1les réseaux de journalistes, les
organisations de médias, les organisations de la société
civile ou les institutions universitaires qui travaillent a
améliorer la couverture médiatique des questions de
biodiversité et de conservation dans les pays ou l’information
est la plus menacée et la plus urgente.



https://journalsantenvironnement.com/2021/09/22/subventions-pour-les-medias-sur-la-biodiversite-du-earth-journalism-network-2021-64-000-us/
https://journalsantenvironnement.com/2021/09/22/subventions-pour-les-medias-sur-la-biodiversite-du-earth-journalism-network-2021-64-000-us/
https://journalsantenvironnement.com/2021/09/22/subventions-pour-les-medias-sur-la-biodiversite-du-earth-journalism-network-2021-64-000-us/
https://journalsantenvironnement.com/2021/09/22/subventions-pour-les-medias-sur-la-biodiversite-du-earth-journalism-network-2021-64-000-us/
https://www.opportunitiesforafricans.com/earth-journalism-network-biodiversity-media-grants-2020/
https://www.opportunitiesforafricans.com/earth-journalism-network-biodiversity-media-grants-2020/
https://earthjournalism.net/projects/biodiversity-media-initiative

Les subventions pour les médias sur la biodiversité
soutiendront des projets qui :null

= Renforcer la capacité des réseaux de journalisme et des
organisations médiatiques a rendre compte des problemes
de biodiversité et de conservation

» Réaliser des activités de formation a la biodiversité
et/ou a la conservation pour les journalistes

- Développer la capacité interne

» Organiser des réseaux locaux autour de ces enjeux

Criteres d’admissibilité

La Biodiversity Media Grant Opportunity est concue pour
soutenir la sensibilisation ou le renforcement des capacités
autour de la biodiversité et de la conservation, la création
de réseaux, la production de contenu autour de ces questions
ou la création de médias numériques ou autres. Les candidats
doivent noter leurs affiliations avec des organisations
médiatiques existantes ou fournir des plans détaillés sur la
facon dont ce projet faciliterait la création d’un nouveau
réseau ou d’une nouvelle organisation.

Comme Internews est strictement une organisation de
développement des médias, nous ne considérerons pas les
candidatures enracinées dans le plaidoyer ou les campagnes
politiques.

Cette opportunité est ouverte aux réseaux de journalistes, aux
organisations de médias, aux organisations de la société
civile ou aux institutions académiques. Bien que nous
examinions 1les <candidatures d’'ONG ou de groupes
environnementaux cherchant a renforcer les capacités des
journalistes a couvrir les problemes de conservation, la
préférence sera donnée aux candidatures de ou affiliées a des
journalistes professionnels, des organisations de médias, des
écoles de journalisme et autres.

Le financement



Ce fonds de subvention dispose de 64 000 $US disponibles pour
des récompenses cette année, qui seraient idéalement répartis
entre quatre a cing projets. Bien que les demandes de
financement de tout montant compris dans ce total soient
prises en compte, nous nous attendons a ce que la taille
moyenne des subventions se situe entre 10 000 $ et 15 000 $,
une part potentiellement plus importante du total allant a des
projets qui démontrent un besoin critique.

Processus de sélection

Les subventions seront attribuées sur concours par un jury
composé d’'employés d’'Internews et d’experts en reportage
environnemental. A la suite d’un premier examen, les
bénéficiaires potentiels seront présélectionnés. Le jury peut
interroger les candidats présélectionnés pour obtenir de plus
amples informations sur le travail proposé. Le jury se réunira
a nouveau apres les entretiens pour procéder a une sélection
finale des lauréats.

Le jury évalue toutes les candidatures éligibles dans un
contexte comparatif et prend des décisions de financement en
fonction de la disponibilité des fonds, des objectifs du
programme et des criteres d’évaluation suivants

= la qualité globale de la proposition ;

» la pertinence du projet proposé pour contribuer aux
objectifs et aux priorités de ce programme de
subventions ;

= 1'impact potentiel du projet proposé, y compris la
qualité et 1'efficacité de la conception du projet ;

= la viabilité financiere et la rentabilité de 1’activité
proposée ;

= la capacité du demandeur a 1'exécuter.

La date limite de dépot des candidatures est fixée au 15
octobre 2021 a minuit, UTC-11l. Les candidatures soumises apres
la date limite ne seront pas acceptées. Veuillez envisager de



soumettre au moins un jour avant la date limite pour éviter
tout probleme. Les décisions seront communiquées avant fin
novembre, les projets devant démarrer début 2022.

Pour plus d’'informations: cliquez ici
https://earthjournalism.net/opportunities/biodiversity-media-g
rants-2021

Bourses de Master en
Changements climatiques,
Biodiversité et Agriculture
Durable

APPEL A CANDIDATURE / PROMOTION 2021-2022

(6 e ). APPEL A CANDIDATURE A
= Cours Francals - Anglais

Centre Africain sur le Climat et I'Environnement - Futures Savanes Africaines [AFAS)

Master sur les solutions basées sur la nature pour une adaptation au changement climatique et une mailleurs
conservation de la blodiversité dans les savanes d'Afrique de I'Duest et de IEst.

Jate limite profongee jusqusu 15 septembre 2021 [ZIhES, EMT), ou jusqu's ci que [ouS |63 pastes solent pouryis

Contre dExcellence Africain sur be I:hlnglmm[:imlm- |a Bipdiversité ot FAgrioulture Durable
Sis au Pole Scientifique et dinnovation da Bingerville

L'Université Félix Houphouét Boigny, soucieuse de l’influence
grandissante des changements climatiques puis de leurs impacts
sur l'agriculture, a proposé et obtenu le label de Centre
d’'Excellence africain sur 1le Changement Climatique, la


https://earthjournalism.net/opportunities/biodiversity-media-grants-2021
https://earthjournalism.net/opportunities/biodiversity-media-grants-2021
https://journalsantenvironnement.com/2021/09/13/bourses-de-master-en-changements-climatiques-biodiversite-et-agriculture-durable/
https://journalsantenvironnement.com/2021/09/13/bourses-de-master-en-changements-climatiques-biodiversite-et-agriculture-durable/
https://journalsantenvironnement.com/2021/09/13/bourses-de-master-en-changements-climatiques-biodiversite-et-agriculture-durable/
https://journalsantenvironnement.com/2021/09/13/bourses-de-master-en-changements-climatiques-biodiversite-et-agriculture-durable/

Biodiversité et 1'Agriculture Durable. A cet effet, le CEA-
CCBAD a bénéficié d’'un financement de la Banque mondiale de
2016 a 2020 pour la mise en euvre du projet CEA 1. Depuis le
ler octobre 2020, le CCBAD bénéficie de 1'appui de 1’Agence
Francaise Développement (AFD) pour la mise de la deuxieme du
projet (CEA-IMPACT). Pour 1'année académique 2021/2022, le
Centre d’'Excellence Africain sur le Changement Climatique, la
Biodiversité et 1’Agriculture Durable (CEA-CCBAD) lance un

appel a candidature pour les programmes de Master et de PHD.

CANDIDATURE
MASTER

Les candidats(es) de toutes nationalités titulaires d‘'une
Licence ou d'un dipldome équivalent a la Licence dans les
disciplines concernées, peuvent soumettre un dossier de
candidature

Master en changement climatique, biodiversité et services
écosystémiques : Etre titulaire d'une Licence en sciences
biologiques ou disciplines équivalentes.

Master en changement climatique et agriculture durable : Etre
titulaire d'une Licence en agriculture ou disciplines
équivalentes

PhD en Changement climatique

Les candidats(es) de toutes nationalités titulaires d‘'un
Master de recherche, peuvent soumettre un dossier de
candidature pour 1le PhD.

NB :

Tout (e) candidat (e) de nationalité ivoirienne doit
s'inscrire obligatoirement au test de recrutement de PhD
organisé par les écoles doctorales de 1’'UHFB.

Seuls(es) les candidats(es) bénéficiant d‘'unfinancement
extérieurprenant en compte les frais d'inscription, de
laboratoire, d‘'hébergement, d'allocation de recherche et de
bourse, sortie de terrain, publication ;



ATOUTS SUPPLEMENTAIRES

Avoir au moins un bon niveau en francais et un niveau moyen en
anglais;

Avoir au moins la Mention Assez Bien dans le dernier diplome ;
Les candidats ne doivent pas avoir plus de 30 ans, excepté
ceux justifiant d'une activité professionnelle.

Frais de soumission

Analyse des dossiers : 20 000 F CFA (Non remboursable)

o Nationaux : Frais a envoyer par Orange Money au (+225) 07 58
12 02 57

o Régionaux : Frais a envoyer par Money Gram ou Western Union
a M. Nom : DJE Prénoms BI IRIE Sévérin

Soutiens accordés aux candidats(es) retenus(es)

Le billet aller-retour est pris en charge par le Centre pour
les étudiants régionaux retenus.

Les étudiants régionaux sont logés sur le campus du Centre, a
Bingerville

Les frais d’inscription pédagogique et les frais d’inscription
académique sont a la charge de 1’Etudiant(e) retenu(e)

NB : Les candidatures féminines sont vivement encouragées

Documents de soumission

La fiche d’engagement diment rempli ( télécharger la lettre
d’engagement),

Le CV détaillé comportant les contacts d'une personne
référence académique de la structure universitaire d’origine,
Une lettre de mise a disposition de 1’employeur (pour les
travailleurs),

Une copie du baccalauréat et de chaque dipléme universitaire,
Les relevés de notes de tous les dipldmes universitaires,

Une copie de 1’extrait de naissance ou de jugement supplétif,
Une copie de la piece d’'identité (CNI),

Une lettre de demande d’admission datée et signée adressée au
Coordonnateur du Centre CEA-CCBAD,

Une note conceptuelle ou projet de these pour les candidats



PhD.

Télécharger la lettre d’'engagement Date limite de candidature
: 20 Septembre 2021

Adresse de soumission : candidatures@wascal-ci.org objet:
Programme Master ou Programme PhD

Pour plus d’'information : Secrétariat CEA-CCAD : 00225 07 08
202 920 / 07 48 86 53 22 — j.kouassi@wascal-ci.org Centre
WASCAL/CEA-CCBAD du Po6le Scientifique et d'Innovation de
L'UFHB sis a Bingerville.

Consultez les mémes informations sur le site de WASCAL.
Source:[]

https://www.wascal-ci.org/?g=appel-2021



https://www.wascal-ci.org/?q=appel-2021

