CIA Consulting Group annonce
une augmentation de capital
de 40 Millions FCFA pour
financer 1la création de
Nouveaux Moulins d\’'Afrique

La Société de Coopération pour 1l'Investissement en Afrique
(CIA Consulting Group) ouvre le capital de création de 1’Usine
NOUVEAUX MOULINS D\\\'AFRIQUE pour la production de la farine
panifiable a base de manioc. Achetez vos parts sociales
aujourd’hui et faites partie des propriétaires de 1’'Usine
NOUVEAUX MOULINS D\\\'AFRIQUE. Renseignez-vous au +229 40 47
00 07 41 28 84 87 Email: ciaconsultingroup@gmail.com

[=]

En effet, la CIA GROUP, société multiservices opérant dans les
secteurs de U\\\'AGRICULTURE et de 1\\\'IMMOBILIER-
CONSTRUCTION, a récemment pris une décision significative lors
de 1\\\'Assemblée générale du 3 Aolt 2023. Les Associés ont
autorisé une augmentation de capital social de 40 000 000 FCFA
en numéraire pour soutenir la création de 1\\\'usine NOUVEAUX
MOULINS D\\\'AFRIQUE et stimuler le développement de ses
activités.

Augmentation de capital pour stimuler le développement

Cette augmentation de capital, réalisée par Appel Public a
I\\\'Investissement, consiste en 1\\\’'émission de 170
nouvelles Parts Sociales dématérialisées de catégorie B a
droit de vote simple. Chacune de ces Parts Sociales a une
valeur nominale de 100 000 FCFA, pour un montant total de 17
000 000 FCFA.

Les Associés, conscients de 1\\\'importance de cette étape,
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ont fixé le prix de 1\\\'offre a 125 000 FCFA par action
nouvelle. Le maintien du Droit Préférentiel de Souscription
(DPS) a titre irréductible est également assuré au profit des
anciens Associés.

Création de nouveaux Moulins d\\\'Afrique pour réaliser des
objectifs ambitieux

L\\\'objectif principal de cette augmentation de capital est
de créer 1\\\'usine NOUVEAUX MOULINS D\\\'AFRIQUE et de
soutenir le développement de son activité. Les investissements
nécessaires pour atteindre ces objectifs ont conduit a la
fixation du prix de 1\\\'offre en fonction de la croissance
globale de la CIA GROUP.

La CIA GROUP, en tant que chef de file de cette opération,
invite toutes les personnes physiques et morales intéressées a
contacter 1la société pour obtenir des informations
complémentaires.

Cette augmentation de capital, conforme a la législation en
vigueur dans l\\\’'espace UEMOA, renforce la CIA GROUP dans sa
quéte de développement et de croissance économique.

Megan Valere SO0SSOU

Les Jardins de 1\’Espoir
recrute pour un projet
plusieurs employés et
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prestataires locaux

Pour le compte de son projet \\\ »Promotion des Pratiques
Agro-Ecologiques résilientes aux changements climatiques pour
L'amélioration du pouvoir économique des filles-meres et
femmes vulnérables (ProPAE)\\\ » Les Jardins de 1\\\'Espoir
recrute plusieurs employés et prestataires locaux. Découvrez
le TDR ici

[x]

TDR RECRUTEMENT EMPLOYES ET PRESTATAIRES LOCAUX SUR LE PROJET
« PROMOTION DES PRATIQUES AGROECOLOGIQUES RESILIENTES AUX
CHANGEMENTS CLIMATIQUES POUR L'AMELIORATION DU POUVOIR
ECONOMIQUE DES FILLES-MERES ET FEMMES VULNERABLES (ProPAE) »

1. Contexte

Les jardins de 1’'Espoir est une Organisation Non
Gouvernementale basée au Bénin, qui promeut entre autre
l'agroécologie et les métiers verts pour un monde durable.
Cette Organisation a recu un financement de SUCO Canada pour
dans le cadre du fonds INNOV pour la mise en cuvre du projet
‘'’Promotion des Pratiques Agro-Ecologiques résilientes aux
changements climatiques pour 1'amélioration du pouvoir
économique des filles-meres et femmes vulnérables (ProPAE)’’.
Pour la réalisation des activités dans le cadre du projet
ProPAE, il est lancé le recrutement de quelques agents.

Profils
recherchés et
conditions a

remplir

Postes
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Etre de nationalité béninoise, &gé(e) de
moins de 35 ans et titulaire d’un BAC+3 au
moins en sciences sociales, gestion de
projet, communication, comptabilité,
agronomie, suivi évaluation ou dans une
discipline connexe

Chargé (e) de projet

Justifier de
compétences en
gestion de projet

Avoir au moins trois années d’expériences
dans la gestion de projet

Avoir une bonne connalissance dans la
conduite de projet

Avoir de bonnes capacités managériales,
organisationnelles et rédactionnelles

Etre doué d’'un esprit d’'équipe

Justifier d’une bonne capacité d’analyse et
d’anticipation

Secrétaire comptable

Justifier de
compétences en
Secrétariat
comptable

Avoir au moins trois années d’'expériences
dans ce domaine

Bonne connaissance des outils bureautique
(traitement de texte, tableur..)

Rigueur et Organisation

Etre doué d’un esprit de synthese

Sens relationnel

Suivi-Evaluateur (rice)

Justifier de
compétences en
gestion de projet




Avoie au moins trois années d’expériences
dans le domaine du suivi évaluation

Compétences dans la conception de Programme

Etre doué des techniques de collectes de
données quantitatives et qualitatives

Bonne capacité d’analyse de données

Bonne capacité dans la rédaction de rapport

Justifier de
compétences dans
Formateur (rice) en Agroécologie la formation
d’'acteurs en
agroécologie

Minimum trois années d’'expérience dans la
formation d'acteursen agroécologie

Avoir au moins le niveau Master ou
d’ingénier agronome

Avoir une bonne pédagogie

Avoir un niveau
Animateur ou Animatrices en Agroécologie DEAT ou BAC
Agricole

Avoir au moins trois années d’'expérience
dans 1’animation des groupements agricoles

Bonne capacité d’adaptation

Capacité a travailler en équipe

Bonne capacité d’'adaptation

Les personnes intéressées par cet avis doivent déposer leurs
dossiers composés d'une lettre de motivation, d’'un CV
détaillé, des copies des diplomes, certificats et attestations
de bonne fin d’exécution a 1’adresse: espoir.jardins@gmail.com
au plus tard le 02 Aolt 2023.

Pour toute information complémentaire, priere contactez le
+229 95938287 et le 58 17 17 59



ECLOSIO recrute 15 jeunes
pour une formation en
agroécologie au Bénin

5
Eclosio recrute 15 jeunes pour suivre un parcours
d\\\’acquisition de connaissances en agroécologie. Une
opportunité a saisir pour avoir les capacités de compétir sur
le marché de 1\\|’emploie et dans le développement de vos
initiatives entrepreneuriales.

Le projet de Promotion de la transition agroécologique dans la
filiere anacarde mis en euvre par Eclosio et financé par
Enabel dans le cadre du programme DEFIA (Développement de
L'Entreprenariat dans les Filieres Agricoles), développe des
activités orientées vers les producteurs d’anacarde et les
jeunes diplomés du Lycée Technique Agricole de Natitingou. Il
vient renforcer les actions du projet PROFI-Anacarde avec un
focus sur la promotion des pratiques agroécologiques dans les
vergers d’anacardiers de 5 communes des départements de
L'Atacora (Natitingou, Péhunco, Kouandé) et de 1la Donga
(Djougou, Bassila).Dans le cadre de ce projet, Eclosio
collabore étroitement avec 1’Union Régionale des Coopératives
des Producteurs d’Anacarde de 1’Atacora-Donga (URCPA-AD)

Vous étes un jeune (homme ou femme) diplomé du secteur
agricole; vous avez entre 18 et 28 ans; vous avez suivi votre
formation technique et professionnelle en Production Végétale
(PV) ou Production Animale (PA) au Lycée Technique Agricole de
Natitingou; vous défendez une alimentation saine des
populations, et la protection de 1’environnement.
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Eclosio et Enabel vous offrent cette opportunité de suivre un
parcours d’acquisition de connaissances afin de disposer des
compétences avérées et de qualité en agroécologie. Cette
opportunité de formation va vous permettre d’étre compétitif
non seulement sur le marché de l’emploi (prestataires des
projets/programmes, techniciens en agriculture durable, etc.)
mais aussi dans 1le développement de vos initiatives
entrepreneuriales. Les capacités des jeunes diplomés
sélectionnés seront renforcées sur les thématiques suivantes
les changements climatiques, les principes de 1’agroécologie,
les pratiques agroécologiques, les systemes alimentaires
durables, le marché des produits agroécologiques, méthodes
participatives d’accompagnement de 1la transition
agroécologique, coaching, Etc...

Les candidatures sont attendues avant le 15 Décembre 2022 en
suivant ce lien https://urlz.fr/jwgt

Avant de remplir le formulaire en ligne, assurez-vous que vous
disposez des documents suivants

Une photo claire de vous
Une attestation de résidence en format pdf ou jpg
Votre attestation de fin d’étude en format pdf ou jpg

Votre CV actualisé en format pdf

ACED recrute 50 jeunes pour
la production maraichere
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agroécologique

&
Depuis janvier 2022, ACED en partenariat avec la mairie
d’'Abomey-Calavi, le service d’'inspection forestiere, et la
direction départementale du cadre de vie de l'Atlantique, met
en ceuvre W\\\'initiative « Renaturation de la ville d’Abomey-
Calavi : vers une ville nourriciere et biodiversifiée ». Dans
le cadre de cette initiative, nous lancons la sélection de 50
jeunes de la commune d’'Abomey-Calavi qui seront formés et
installés sur un site aménagé et irrigué pour la production
maraichere agroécologique.

' pate limite : 30 septembre 2022

Plus d'informations ICI : https://bit.1ly/3DrpQaA

CIA Consulting Group annonce
une augmentation de capital
de 40 Millions FCFA pour
financer 1la <création de
Nouveaux Moulins d’Afrique

La Société de Coopération pour 1l’'Investissement en Afrique
(CIA Consulting Group) ouvre le capital de création de 1’'Usine
NOUVEAUX MOULINS D’AFRIQUE pour la production de la farine
panifiable a base de manioc. Achetez vos parts sociales
aujourd'hui et faites partie des propriétaires de 1'Usine
NOUVEAUX MOULINS D’AFRIQUE. Renseignez-vous au +229 40 47 00
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07 41 28 84 87 Email:

[x]

ciaconsultingroup@gmail.com
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Augmentation de capital pour stimuler le développement

Cette augmentation de capital, réalisée par Appel Public a
Ll'Investissement, consiste en 1’émission de 170 nouvelles
Parts Sociales dématérialisées de catégorie B a droit de vote
simple. Chacune de ces Parts Sociales a une valeur nominale de
100 000 FCFA, pour un montant total de 17 000 000 FCFA.

Les Associés, conscients de l’'importance de cette étape, ont
fixé le prix de 1’offre a 125 000 FCFA par action nouvelle. Le
maintien du Droit Préférentiel de Souscription (DPS) a titre
irréductible est également assuré au profit des anciens
Associés.

Création de nouveaux Moulins d’'Afrique pour réaliser des
objectifs ambitieux

L'’objectif principal de cette augmentation de capital est de
créer l'usine NOUVEAUX MOULINS D’'AFRIQUE et de soutenir le
développement de son activité. Les investissements nécessaires
pour atteindre ces objectifs ont conduit a la fixation du prix
de l’'offre en fonction de la croissance globale de la CIA
GROUP.

La CIA GROUP, en tant que chef de file de cette opération,
invite toutes les personnes physiques et morales intéressées a
contacter 1la société pour obtenir des informations
complémentaires.

Cette augmentation de capital, conforme a la législation en
vigueur dans 1l’espace UEMOA, renforce la CIA GROUP dans sa



quéte de développement et de croissance économique.

Megan Valere S0SSOU

Les Jardins de 1’Espoir
recrute pour un projet
plusieurs employés et
prestataires locaux

Pour le compte de son projet « Promotion des Pratiques Agro-
Ecologiques résilientes aux changements climatiques pour
l’amélioration du pouvoir économique des filles-meres et
femmes vulnérables (ProPAE) » Les Jardins de l'Espoir recrute
plusieurs employés et prestataires locaux. Découvrez le TDR
ici

[x]

TDR RECRUTEMENT EMPLOYES ET PRESTATAIRES LOCAUX SUR LE PROJET
« PROMOTION DES PRATIQUES AGROECOLOGIQUES RESILIENTES AUX
CHANGEMENTS CLIMATIQUES POUR L'AMELIORATION DU POUVOIR
ECONOMIQUE DES FILLES-MERES ET FEMMES VULNERABLES (ProPAE) »

1. Contexte

Les jardins de 1'Espoir est une Organisation Non
Gouvernementale basée au Bénin, qui promeut entre autre
Ll’agroécologie et les métiers verts pour un monde durable.
Cette Organisation a recu un financement de SUCO Canada pour
dans le cadre du fonds INNOV pour la mise en euvre du projet
‘'Promotion des Pratiques Agro-Ecologiques résilientes aux
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changements climatiques pour 1’amélioration du pouvoir
économique des filles-meres et femmes vulnérables (ProPAE)’’.
Pour la réalisation des activités dans le cadre du projet
ProPAE, il est lancé le recrutement de quelques agents.

Profils recherchés et conditions a

Postes .
remplir

Etre de nationalité béninoise, 49é(e) de moins de 35 ans et
titulaire d’un BAC+3 au moins en sciences sociales, gestion
de projet, communication, comptabilité, agronomie, suivi
évaluation ou dans une discipline connexe

Justifier de compétences en gestion de
projet

Avoir au moins trois années
d’expériences dans la gestion de projet

Avoir une bonne connaissance dans la

Charge (e) de conduite de projet

projet

Avoir de bonnes capacités managériales,
organisationnelles et rédactionnelles

Etre doué d’'un esprit d’équipe

Justifier d’une bonne capacité d’analyse
et d’anticipation

Justifier de compétences en Secrétariat
comptable

Avoir au moins trois années
d’expériences dans ce domaine

Secrétaire Bonne connaissance des outils
comptable bureautique (traitement de texte,
tableur..)

Rigueur et Organisation

Etre doué d’'un esprit de synthese

Sens relationnel




Suivi-Evaluateur
(rice)

Justifier de compétences en gestion de
projet

Avoie au moins trois années
d’'expériences dans le domaine du suivi
évaluation

Compétences dans la conception de
Programme

Etre doué des techniques de collectes de
données quantitatives et qualitatives

Bonne capacité d’analyse de données

Bonne capacité dans la rédaction de
rapport

Formateur (rice) en
Agroécologie

Justifier de compétences dans la
formation d’acteurs en agroécologie

Minimum trois années d’'expérience dans
la formation d'acteursen agroécologie

Avoir au moins le niveau Master ou
d’ingénier agronome

Avoir une bonne pédagogie

Animateur ou
Animatrices en
Agroécologie

Avoir un niveau DEAT ou BAC Agricole

Avoir au moins trois années d’'expérience
dans l’animation des groupements
agricoles

Bonne capacité d’adaptation

Capacité a travailler en équipe

Bonne capacité d’adaptation

Les personnes intéressées par cet avis doivent déposer leurs

dossiers composés d'une lettre de motivation,

d’'un CV

détaillé, des copies des diplomes, certificats et attestations
de bonne fin d’exécution a l’'adresse: espoir.jardins@gmail.com
au plus tard le 02 Aolt 2023.

Pour toute information complémentaire, priere contactez le
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+229 95938287 et le 58 17 17 59



