
Recrutement  de  105
fonctionnaires  des  Eaux,
Forêts et Chasse au Bénin
Le  Directeur  Général  des  Eaux,  Forêts  et  Chasse  lance  un
concours de recrutement de 105 fonctionnaires des Eaux, Forêts
et Chasse dont 95 gardes forestiers, 05 contrôleurs et 05
conservateurs. Plus d\\\’informations ici

Le  secrétariat  permanent  du
Conseil de l’Alimentation et
de la Nutrition recrute 202
agents enquêteurs
Le secrétariat permanent du conseil de l’alimentation et de la
nutrition à travers son programme de nutrition adéquate de la
femme enceinte et du suivi du fœtus (PNAFF) recrute 202 agents
enquêteurs nutritionnistes et échographistes.
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Recrutement:  l’Autorité  de
Régulation du secteur de la
Santé recherche 13 profils

L\\\’Autorité  de  Régulation  du  secteur  de  la  Santé  est
l\\\’organe  supérieur  du  secteur  de  la  Santé.  Elle  a  été
officiellement installée le 12 septembre 2022 par le Président
de  la  République.  En  vue  de  renforcer  son  Secrétariat
Exécutif, elle lance le présent avis public à candidatures
pour pourvoir aux postes ci-après :

1.  Un  (01)  Responsable  de  la  Cellule  Administrative  et
Financière(R/CAF) ;

2. Un (01) Spécialiste en Économie et Statistique de la Santé
;

3. Un (01) Médecin Spécialiste en Santé Publique ;

4.  Un  (01)  Spécialiste  en  Démarche  Qualité  et  Gestion
Documentaire  ;

5. Un (01) Juriste, Expert en Droit de la Santé ;

6. Un (01) Spécialiste en Informatique ;

7. Un (01) Spécialiste en Gestion des Ressources Humaines ;

8. Un (e) (01) Secrétaire Particulier (êre) ;

9. Un (e) (01) Chef(fe) du Secrétariat Administratif ;

10. Un (01) Agent Comptable ;
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11. Un (01) Chargé du Matériel, de la Logistique et de la
Maintenance ;

12. Un (01) Agent de liaison ;

13. Un (01) conducteur de véhicule administratif

N.B. : Le masculin utilisé dans les intitulés ci-dessus est
générique  et  ne  signifie  pas  que  les  personnes  du  genre
féminin sont exclues.

Ci-dessous  la  fiche  descriptive  des  différents  postes  à
pourvoir.

Peuvent faire acte de candidature les personnes remplissant
les conditions suivantes :

• être de nationalité béninoise ;

• être fonctionnaire de l’Etat (FE) ou Agent contractuel de
droit public (ACDP) ; 

• être à plus de cinq ans de la retraite ;

• être de bonne moralité ;

• avoir une bonne connaissance du secteur de la santé ;

• avoir un casier judiciaire vierge ;

• ne pas avoir fait l’objet d’une sanction disciplinaire ou
pénale ;

• jouir de ses droits civiques.

Consultez le document d\\\’appel à candidature ici



Recrutement  de  64  profils
dans  la  zone  sanitaire
Bèmbèrèkè – Sinendé

Dans  le  but  de  renforcer  l’effectif  de  la  zone  sanitaire
Bembèrèkè  –  Sinendé  en  personnel  qualifié,  suffisant  et
disponible,  le  bureau  de  zone  lance  le  recrutement  de  64
personnes. Il s’agit des Commis de Pharmacie, de caisse, des
Aides-Soignantes, Secrétaires des services Administratifs, des
statisticiens  épidémiologistes,  technicien  de  laboratoire,
Infirmiers, sage-Femme et Médecin diplômé d’Etat.

Les dossiers de candidature sont attendus au Secrétariat du
Bureau de Zone de Bèmbèrèkè – Sinendé au plus tard le vendredi
24 Avril 2023.

Bénin:  Recrutement
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d’animateurs de terrain dans
le département des collines
Dans le cadre de l’élaboration des Plans de Développement
Communaux de quatrième génération, le Groupement Intercommunal
des Collines (GIC) est mandaté par les communes de Bantè,
Dassa  Zoumé,  Glazoué,  Ouessè  et  Savalou  et  Savè  en  vue
coordonner ce processus.

A cet effet, il souhaite recruter des animateurs de terrain en
vue  de  la  collecte  digitale  des  données  au  niveau  infra-
communal  (arrondissement  et  village).  Dans  ce  cadre,
l’animateur  devra  organiser  et  animer  des  assemblées
villageoises  de  diagnostic  communautaire  et  des  ateliers
d’arrondissement de concertation, priorisation et de synthèse
du diagnostic 

Le présent avis est ouvert à toute personne de sexe masculin
ou  féminin  de  nationalité  béninoise,  remplissant  les
conditions  ci-après  :

– Être titulaire d’un diplôme d’étude de niveau Bac + 3 en
science sociale, en économie, ou dans une discipline connexe
pertinente, 

–  Résider  ou  avoir  travaillé  dans  l’une  des  communes  du
département, 

– Disposer d’un smartphone d’une bonne capacité de stockage
avec  une  bonne  autonomie  et  en  avoir  une  bonne  maitrise
d’utilisation,

–  Disposer  d’un  moyen  de  déplacement  en  bon  état  de
fonctionnement,

– Avoir déjà participé à une enquête digitalisée, 
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– Être âgé de 45 ans au plus au premier janvier 2023,

–  Avoir  le  contact  facile  et  disposer  d’atouts  en
communication  interpersonnelle  et  de  groupe,  

– Avoir une expérience de travail avec les communautés en
qualité de volontaire membre d’association de développement,
agent de développement communautaire ou personnel de projet,

– Maitriser au moins une des langues de la commune choisie,

– Maitriser les outils de collecte tels que KOBOCOLLECT ou
AKVO FLOW.

Le Directeur Exécutif du GIC invite les personnes intéressées
par le présent avis et remplissant les conditions requises, à
faire parvenir leur dossier de candidature au Secrétariat du
GIC  aux  jours  ouvrables  ou  à  l’adresse  mail  suivante  :
info@gic-benin.org  au  plus  tard  le  30  décembre  2022  à
9  heures.

Les dossiers de candidature devront comporter les pièces ci-
après :

– Une lettre de motivation adressée au Directeur Exécutif
précisant la commune et les arrondissements choisis, 

– Une copie légalisée du diplôme / Attestation requis

– Les preuves de l’expérience de travail avec les communautés
et ou octroyant la qualité d’enquêteur 

Les dossiers déposés après la date et heure butoirs ne seront
pas pris en compte.

Les dossiers physiques seront mis sous plis fermés, dans une
seule enveloppe portant la mention « RECRUTEMENT D’ANIMATEURS
DANS LE CADRE DES ENQUETES POUR LE PROCESSUS D’ELABORATION DE
LA 4ème GENERATION DES PLANS DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUX DANS
LE DEPARTEMENT DES COLLINES \\\ ».



NB : Les animateurs enquêteurs sont rémunérés à 20 000 F CFA
par villages tous frais compris 

Pour des renseignements complémentaires, les candidats peuvent
s’adresser  au  Chargé  de  Mission  Planification  et  suivi-
évaluation du GIC au numéro 95-09-72-27/97-44-58-40 ou auprès
des Directeurs du Développement Local et de la Planification
(DDLP) ou des Responsables du Développement Local et de la
Planification (RDLP) des mairies des Collines.

Bénin:  le  Ministère  de  la
santé  recrute  37  agents
communautaires dans le Borgou
et l\’Alibori
Dans le souci d\\\’atteindre les Objectifs du Développement
Durable, le gouvernement du Bénin a prévu dans son programme
d\\\’actions des interventions pour assurer à la population
une  couverture  sanitaire  universelle.  Pour  opérationnaliser
cette politique, il a décidé de mettre en œuvre une phase
pilote dans six communes des départements de l\\\’Alibori et
du Borgou.

Ainsi, le ministère de la santé a annoncé le recrutement de 37
agents de santé communautaires au profit de ces départements.
Les candidats intéressés sont appelés à déposer leurs dossiers
en ligne via le lien emploisante.gouv.bj au plus tard le 12
décembre 2022 à minuit.
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Plus d’information

Recrutement  d\’enquêteurs
pour  la  collecte  des
connaissances  endogènes  en
Agriculture  Biologique
Écologique (AEB)
Le centre Songhaï, Point Focal Institutionnel du projet Pôle
de Connaissances de l\\\’Agriculture Biologique en Afrique de
l\\\’ouest (PCAO) au Bénin dont le siège est basé au Sénégal
et exécuté par ENDA PRONAT, lance un appel à candidature pour
le  recrutement  d\\\’enquêteurs  pour  la  collecte  de
connaissances  endogènes  en  Agriculture  Écologique  et
Biologiques  (AEB).

Pour un contrat à durée déterminée de 2 à 3 mois renouvelable
bselon le budget.
Les  candidats  sélectionnés  subiront  une  formation  de  cinq
jours.
Délai : 30 Juin 2022 à 18h
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L’ABMS recrute 90 promoteurs
indépendants locaux
L\\\’Association  Béninoise  pour  le  Marketing  Social  et  la
Communication  pour  la  Santé  dans  le  but  de  renforcer  ses
activités de vente, d’étendre son réseau de distribution et
d’apporter  un  appui  à  la  promotion  des  produits  dans  le
secteur  commercial,  recherche  des  candidats  dynamiques
intéressés  et  ayant  une  rigueur  de  travail  axé  sur  les
résultats pour être des promoteurs indépendants locaux.

Rappelons  que  l\\\’ABMS  est  une  Organisation  Non
Gouvernementale locale membre de l’ONG internationale PSI qui
met à la disposition des populations béninoises vulnérables et
ou à faible revenu, de produits et services de santé à prix
subventionnés. Des produits offerts à travers des activités de
communication  interpersonnelle,  masse  média,  mobilisation
sociale,  conseil  et  dépistage  dans  les  domaines  de  la
prévention  du  VIH/SIDA,  la  prise  en  charge  des  IST,  la
prévention  du  paludisme,  la  promotion  de  la  planification
famille/santé  de  la  reproduction,  la  survie  de  l’Enfant,
l’amélioraztion des conditions d’hygiène et d’assainissement
de la population béninoise.
NB : Toujours notifiez que vous avez eu l’avis de recrutement
à travers le Journal Santé Environnement

Recrutement  à  la  Plateforme
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Nationale  des  Utilisateurs
des Services de Santé
Dans le cadre de la mise en œuvre de sa convention de subside
avec  avec  le  Programme  d\\\’Appui  à  la  Santé  Sexuelle,
Reproductive et à l\\\’Information Sanitaire de l\\\’Agence
Belge de Développement (ENABEL) au Bénin, la PNUSS recrute
pour son bureau de Cotonou :

Un .e (01) Directeur (trice) Exécutif (tive) de la Plateforme
à plein temps ;

Un .e (01) Gestionnaire de Base de données à plein temps ;

Un .e (01) Comptable à plein temps.

Partagé par Megan Valère SOSSOU

Liste  des  candidats
admissibles  au  concours  de
recrutement  au  CHD  Zou-
Collines
La liste des candidats admissibles au concours de recrutement
au Centre Hospitalier Départemental du Zou et des Collines est
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sortie. Les candidats sont invités dès lors audit centre le
vendredi 25 Février 2022 à 7heures 30 min pour y subir les
épreuves pratiques et ou orales.

Il s\\\’agit des noms suivants :


